ESTRATEGIA COMUNICACIONAL PARA LA DIFUSION

DE LA POLITICA INTEGRAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO,

EL ACOSO SEXUAL Y LA DISCRIMINACION ARBITRARIA

OBJETIVO

Garantizar que las politicas, planes, protocolos y reglamentos que componen nuestra
politica integral contra la violencia de género, el acoso sexual y la discriminacion
arbitraria sean conocidos por todos/as los/as integrantes de la comunidad universitaria.

ESTRATEGIAS

institucionales)

Descripcion Plataforma o Periodicidad | Pablico
formato objetivo
Difusidn del “Protocolo de actuacion | Polidiptico 2 veces al Comunidad
ante denuncias por violencia de “Protocolo afo Universitaria
género, acoso sexual y/o Simple”, (primera
discriminacion arbitraria” a través tamafio A3, entrega
de “Protocolo Simple” color (se octubre
entregara 1 2022)
folleto por
persona)
RRSS Mensual Estudiantes
Fidelizador Semestral Comunidad
(envio Universitaria
masivo correo
institucional)
Difusidn del “Protocolo de actuacion | Fidelizador Semestral Comunidad
ante denuncias por violencia de (envio Universitaria
género, acoso sexual y/o masivo correo
discriminacion arbitraria” a través institucional)
de cédigo QR DUE N°322
Infografia Modelo de Prevencion RRSS Trimestral Comunidad
Universitaria
con foco en
estudiantes
Fidelizador Semestral Comunidad
(envio Universitaria
masivo correo
institucional)
Impresion Anual Comunidad
afiche (afiches Universitaria
puestos en
cada campusy
edificios




Infografia Modelo de Investigaciény | RRSS Trimestral Comunidad
sancion Universitaria
con foco en
estudiantes
Fidelizador Semestral Comunidad
(envio Universitaria
masivo correo
institucional)
Impresion Anual Comunidad
afiche (afiches Universitaria
puestos en
cada campusy
edificios
institucionales)

Difusion DUE Fidelizador Semestral Comunidad

N° 158 de 28 de febrero de 2017 (envio Universitaria

que "Aprueba el Reglamento masivo correo

General de Estudiantes de Pregrado | institucional)

de la Universidad de Aysén”, DUE N°

159/2017 que

“Aprueba reglamento de conducta

estudiantil” y DUA N° 12 del 23 de

julio de 2022 que “Aprueba

reglamento de sumarios

e investigaciones sumarias

instruidos por la Universidad de

Aysén aplicable al personal

académico y de colaboracién de

esta casa de estudios”, a través de

codigo QR.

Infografia ¢ Qué es la Violencia de Fidelizador Semestral Comunidad

género, acoso sexual y/o (envio Universitaria

discriminacion arbitraria? masivo correo
institucional)
Impresion Anual Comunidad
afiche (afiches Universitaria
puestos en
cada campusy
edificios
institucionales)

Infografia Ley N° 21.369 Fidelizador Semestral Comunidad
(envio Universitaria
masivo correo
institucional)

Impresion Anual Comunidad

afiche (afiches
puestos en

Universitaria




cada campusy
edificios
institucionales)

Publicacién de todos los instrumentos | Pagina web Permanente | Comunidad
gue componen la Politica Integral institucional Universitaria




